
                                                                                                    ( : )   

        

                                                                                                     ( : ) 

기관 예산에 편성되어 복리후생비로 지급된 내역           ＊ 

정규직 계약직 구분 없이 전 직원으로 포함           , ＊ 

건강검진비의 경우 분기 일괄 정산 * , 4

        

    2023 2/4  2023 3/4

 - 300,000

 - -

 300,000 -

(A) 300,000 300,000

- -

* - -

( ) 1,209,317 1,199,632

(B) 1,209,317 1,199,632

  (A+B) 1,509,317 1,499,632

    2023 2/4  2023 3/4

 - 54,975,000

 - -

 53,325,000 -

(A) 53,325,000 54,975,000

3,599,000 5,112,000

* - -

( ) 80,799,015 83,457,401

(B) 84,398,015 88,569,401

  (A+B) 137,723,015 143,544,401



명절 창립기념일 근로자의날 보조비의 경우 계약직 근로자는 근로시간에 비례하여 지급· ·＊ 

                                                                                                            ( : )  

     

   ○ 
  - : 150,000
  - : 150,000

  44 ( )

 
   : 150,000○   44 ( )

   : 150,000○   44 ( )

 ○ 
   - : 500,000
   - : 500,000

  46 ( )

 ○ 
      - 1

 70 ( )

 
 2023 2/4  2023 3/4

1 1

 - - 150,000 300,000

 - - - -

 150,000 300,000 - -

211,069 422,138 211,069 422,138

* - - - -

( ) 675,000 1,350,000 675,000 1,350,000

   1,036,069 2,072,138 1,036,069 2,072,138

2 2



                                                                                                           ( : )  

정규직 계약직 구분 없이 전 직원으로 포함           , ＊ 

건강검진비의 경우 분기 일괄 정산           , 4＊ 

    

2023. 09. 30. 2023. 10. 30.

  
02-3442-7630
02-3442-5681
02-3442-7630

 
 2023 2/4  2023 3/4

1 1

 - - 150,000 58,650,000

 - - - -

 150,000 58,650,000 - -

211,069 6,490,363 211,069 6,490,363

* - - - -

( ) 675,000 94,535,750 675,000 94,535,750

   1,036,069 159,676,113 1,036,069 159,676,113

   391 391




