
6. 노동조합 관련 현황
□ 노동조합 가입정보 내역
○ 단일노조

                                                                                                      

        
    ○ 기관 공시 담당자

Ⅱ 기관운영

기준일 2025. 3. 31. 제출일 2025. 04. 18.

구  분 담당자명 부서명 전화번호
작성자 이현우 경영지원팀 02-3442-5684
감독자 한상도 경영지원팀 02-3442-5681
확인자 김규빈 경영지원팀 02-3442-7630

구  분 내   용
노동조합 명칭 관광레저산업노동조합 GKLWITH지부

노동조합 설립일 2018. 12. 13.(지부 인준일 : 2024. 6. 20.)

위원장(지부장) 성  명 이 정 민
임  기 2027년 12월 31일

노동조합 가입범위

지케이엘위드 단체협약 제4조(조합원의 자격과 가입)
① 조합가입 대상자는 입사와 동시에 조합원이 되며 노동
조합의 탈퇴는 조합원 의사에 따른다. 다만, 가입 대상자
는 노사합의에 따른다.
② 조합원이 승진, 승급으로 조합가입 대상자의 범위를 
벗어난 경우에는 조합원 자격은 상실한다.
③ 다음 각 호의 직원은 조합 가입 대상에서 제외한다.
  1. 일반직·기술직·전문직·기능직 2급 이상자, 팀장과 팀
장 직무대행, 파트장
    과 파트장 직무대행
  2. 본사 행정 일반직 업무관련자
  3. 수습사원(경력직 포함), 계약직, 인턴
  4. 회사 직원이 아닌 자

가입대상 인원 352

조합원 수 정규직 318
0계약직

교섭권 여부 여

근로시간면제 
현황

시간한도 5,000 시간 이내
풀타임 4,000 시간 이내

파트타임 1,000 시간 이내
전임자 수 무 급 2

상급단체 총연합단체 전국민주노동조합총연맹
연합단체 관광레저산업노동조합


